
Diesen Erfolg hat der 

starke Zusammenhalt 

und die riesige Unter-

stützung aus den Be-

trieben, dem Umland 

und der ganzen IG Me-

tall ermöglicht. Wir be-

danken uns herzlich 

bei allen, die solida-

risch unseren Kampf 

unterstützt haben.  

Ihr habt uns die 

Kraft zum Durchhal-

ten gegeben mit eu-

ren Soli-Botschaften, 

Geldspenden und der 

Unterstützung beim 

Streik vor dem Be-

trieb.“  
- Dieter Frey, BRV Saxonia 

  

TARIFBINDUNG ERKÄMPFT, STREIK BEENDET. 
Eure Solidarität hat unseren Kampf getragen!  
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Der Widerstand der Saxonia-

Belegschaften gegen die Tarifflucht 

hat sich ausgezahlt: Am Freitag-

nachmittag stimmten alle Gewerk-

schaftsmitglieder bei Saxonia dem 

erzielten Verhandlungsergebnis zu 

und beendeten damit ihren Arbeits-

kampf am 10. Tag.  

Anerkennungstarifvertrag 

durchgesetzt 

Bereits am Donnerstagmittag 

kam Bewegung in die Tarifver-

handlungen. Am Ende akzep-

tierte das Unternehmen die For-

derung der Beschäftigten und 

wird in Zukunft die Flächentarif-

verträge wieder vollumfänglich 

anerkennen. Damit haben die 

Beschäftigten auch Anspruch 

auf die im November 2022 für 

die Beschäftigten in der Metall- 

und Elektroindustrie vereinbar-

ten Lohnerhöhungen. Für die 

Zukunft gibt es eine ergebnis-

offene Verhandlungsbereit-

schaft zur Stabilisierung der 

wirtschaftlichen Situation des 

Unternehmens.  

„Das ist ein voller Erfolg“, sagte 

Martin Purschke von der IG Metall 

in Göppingen. „Wenn die Be-

schäftigten zusammenhalten und 

sich organisieren, können sie sich 

auch gegen Widerstände durchset-

zen.  

Unsere Forderung wurde voll 

erfüllt und die 100- prozentige 

Zustimmung der Mitglieder 

zeigt, wie sehr sie zufrieden 

sind.“  
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Gemeinsam gekämpf! 

Gemeinsam gesiegt! 


