
Bitte spätestens bis 19.06.2020 anmelden!

 LIVE-WEBINAR 

23.06.2020  

Arbeitsrecht in der  
Corona-Pandemie   

BIKO-WEBINAR

Mitbestimmungsrechte des Betriebsrates trotz Pandemie



Während der Corona-Pandemie besteht ein besonderes Bedürfnis für schnelle Entscheidungen, um den Gesundheitsschutz 
der Beschäftigten zu gewährleisten und auf Veränderungen des Arbeitsanfalls zu reagieren. Der Mitbestimmung des Betriebs-
rates kommt dabei eine wichtige Bedeutung zu. In dem Webinar (mit max. 15 TN) wird den TeilnehmerInnen ein wichtiger 
erster Überblick über bestehende Mitbestimmungsrechte vermittelt. Es wird zudem praxisnah erläutert, wie der Betriebsrat 
reagieren kann, wenn sich ein Arbeitgeber unter Berufung auf den derzeitigen Ausnahmezustand über diese Rechte hinweg-
setzen will.

Weitere Webinar-Empfehlungen:

■  �Arbeitsrecht in der Corona-Pandemie   

Aktuelle gesetzliche Änderungen bei der Kurzarbeit und  

im Zusammenhang mit der Corona-Pandemie 

16.06.2020

■  � �Arbeitsrecht in der Corona-Pandemie 

Kinderbetreuung und Umgang mit Risikogruppen – 

Eine Herausforderung für Betriebsräte 

17.06.2020

■  �Betriebsrat ohne Grenzen 

Betriebsratsarbeit im virtuellen Zeitalter 

25.06.2020 

■  �BR-Handeln in Krisenzeiten 

Betriebsrats- und Wirtschaftsausschusshandeln in Krisenzeiten 

Start ab 29.06.2020

Mehr Informationen zu weiteren  

BiKo-Webinaren erhalten Sie auf unserer  

Internetseite: www.biko-lb.de

Mitbestimmungsrechte  
des Betriebsrates trotz Pandemie  

BIKO-WEBINAR 

Arbeitsrecht in der Corona-Pandemie

Seminarinhalt
■  Mitbestimmung auch bei Eilbedürftigkeit
– �Voraussetzungen für Bestehen eines Mitbestimmungs-

rechtes
– Regelung für Eilfälle
■  Anordnung von Homeoffice
– Mitbestimmung bei angeordneter Arbeit im Homeoffice
– �Rechte des Betriebsrates bei der Arbeitszeit und Zeit-

erfassung
■  Maßnahmen des Gesundheitsschutzes
– �Einführung von Kontrollen (Fiebermessungen, Tracking-

Apps u.a.)
– Gefährdungsbeurteilung
– Arbeitsplatzgestaltung
■  Änderung Arbeitszeitmodelle
– �Gesetzliche Möglichkeiten zur Abweichung vom Arbeits-

zeitgesetz auf der Grundlage der COVID-19-Arbeitszeit-
verordnung

– �Anpassung des Arbeitszeitmodells (z.B. Versetzte 
Schichtzeiten)

– Mitbestimmung bei Schichtplanung
– Nutzung flexibler Arbeitszeitmodelle statt Kurzarbeit?

■  Urlaubsplanung
– Mitbestimmung bei der Urlaubsplanung
– Rechte des Betriebsrates im Einzelfall
■  Festlegung der von Kurzarbeit betroffenen Arbeitnehmer
– �Bedeutung der Mitbestimmung bei der Festlegung der 

von Kurzarbeit betroffenen Arbeitnehmer
– Rechtsfolgen der Missachtung der Mitbestimmung

Referent
Dieter Stang, Rechtsanwalt, Stuttgart

Seminargebühr
Aktionsangebot EUR 95,00 zzgl. MwSt.

Voraussetzungen
Es sind keine Vorkenntnisse erforderlich.  
Das Webinar findet über die Konferenz-App Zoom statt.

Freistellung nach § 37.6 BetrVG und § 179.4 SGB IX

Termin
Live-Webinar am 23.06.2020 ab 10:00 Uhr,  
Dauer ca. 100 Minuten



TeilnehmerIn        Frau       Herr         BR-Mitglied     

Vorname

Name

beschäftigt bei

Firmenanschrift

Telefon

Anmeldebestätigung an folgende E-Mail

Rechnungsanschrift (falls abweichend von Firmenanschrift)

E-Mail für den Rechnungsversand

Auftragsnr/Kostenstelle

BildungsKooperation Regionen Stuttgart und Heilbronn-Franken e.V.
Schillerstraße 12, 71638 Ludwigsburg, Telefon 07141 488778-0
Telefax 07141 488778-7, info@biko-lb.de, www.biko-lb.de

Absage – Ausfallgebühren

Sollten Sie Ihre Teilnahme absagen müssen, bitten wir zu beachten, 
dass die Absage schriftlich erfolgen muss. Bei Absagen bis zu drei 
Wochen vor Seminarbeginn entstehen keine Kosten. Bei kurzfristiger 
Absage, d.h. 20 bis 4 Tage vor Seminarbeginn, werden 50 % der 
Seminargebühr berechnet. Absagen, die 1 bis 3 Tage vor Seminar-
beginn eingehen, werden wie Nichtteilnahme behandelt. In diesen 
Fällen berechnen wir die Seminargebühr vollständig.

  Der BR hat die Teilnahme der genannten Person beschlossen.

  Die angegebenen Daten werden automatisiert verarbeitet.  
Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur zur Vertragserfüllung  
(z.B. Seminarhotels). Der/Die UnterzeichnerIn hat den/die  
TeilnehmerIn über die Teilnahmebedingungen und die  
Datenschutzerklärung informiert, siehe www.biko-lb.de.

  Ja, gerne können Sie mir Informationen über Neuigkeiten 
der BiKo sowie den Newsletter per E-Mail zukommen lassen. 

E-Mail     .........................................................................................

Datum/Unterschrift Betriebsratsvorsitzende/r

Anmeldung	
Bitte spätestens bis 19.06.2020 anmelden!

Webinar – Seminar Nr. 52011
Mitbestimmungsrechte des Betriebsrates  
trotz Pandemie   
Arbeitsrecht in der Corona-Pandemie

Live-Webinar am 23.06.2020 ab 10:00 Uhr, Dauer ca. 100 Minuten
Aktionsangebot EUR 95,00 zzgl. MwSt.

Fax 07141 488778-7	
info@biko-lb.de oder online unter www.biko-lb.de

18.05.2020/bk

Freistellung nach § 37.6 BetrVG und § 179.4 SGB IX

Weitere BiKo-Webinare finden  

Sie auf unserer Internetseite:  

www.biko-lb.de

Wie geht Webinar?

Damit wir bei den aktuellen Herausforderungen in Ihrer 
Betriebsratsarbeit unterstützen können, haben wir 
verschiedene Live-Webinare für Sie vorbereitet. Die 
Online-Seminare vermitteln Ihnen sicher und bequem 
vom eigenen PC das nötige Wissen in der Krisenzeit. 
Über den Bildschirm und Lautsprecher (oder Kopfhörer/
Headset) folgen Sie dem Live-Vortrag des Referenten 
und können im Live-Chat Ihre Fragen stellen und sich mit 
anderen TeilnehmerInnen austauschen. 

Es sind keine Vorkenntnisse oder Erfahrungen im  
Umgang mit Webinaren notwendig. 

Technische Voraussetzungen

Sie benötigen einen internetfähigen PC (oder ein 
Notebook) mit Kamera und Mikrofon. Das Webinar 
findet mit der Konferenz-App Zoom statt. 

Die Zugangsdaten schicken wir Ihnen einen Tag  
vor dem Seminar an die E-Mail-Adresse, die Sie uns 
auf der Anmeldung mitgeteilt haben.

https://www.biko-lb.de/datenschutz.html

